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1.職能治療師根據所能獲得的最佳證據，提供服務，以確保服務之品質，此稱為： 

 

A.職能治療臨床路徑 

B.以個案為中心之職能治療（client-centered practice） 

C.以職能為中心之職能治療（occupation-centered practice） 

D.實證職能治療（evidence-based practice） 

 

2.美國職能治療師自何時開始在病床旁提供職能活動以治療病人？ 

 

A.第一次世界大戰

B.第二次世界大戰

C.1954年復健法（Rehabilitation Act）通過後

D.1980年大型醫院增加後

 

3.下列那一位美國學者在1967年的演講提醒大家，過度重視醫學模式（medical model）會偏離了

真正的職能治療精神？ 

 

A.Gary Kielhofner
B.Elizabeth Yerxa
C.Adolph Meyer
D.Florence Clarke

 

4.職能治療早期的先驅者提出許多創見，強調職能活動的治療價值，以下何者是這些先驅的創見之

一？ 

 

A.應用機器取代人力

B.安置於偏僻、廣闊及隔離環境的好處

C.習性訓練對精神病患之益處

D.協助傷兵轉變角色成為休養者，不宜出外工作

 

5.下列那些事件與職能治療的發展有關？①手工藝運動（arts and crafts movement） ②世界大戰

（world wars） ③復健運動（rehabilitation movement） ④道德治療（moral treatment） 

 

A.僅①②③

B.僅①③④

C.僅②③④

D.①②③④

 

6.根據學習理論，當治療師告訴病患「你的手臂不夠直」，此時治療師所提供的是何種型式的回

饋？ 

 

A.結果的知識（knowledge of results）

B.技能的知識（knowledge of skills）

C.表現的知識（knowledge of performance）

D.功能的知識（knowledge of functions）

 

7.下列問題，何者最適合職能治療師會談時，用來瞭解個案的職能角色？ 

 

A.你滿意目前的生活作息嗎 

B.你跟誰一起住 

C.你的工作或學業要做那些事 

D.你都做些什麼事來娛樂或放鬆自己 

 

8.根據Howe與Schwartzberg（1995），目前職能治療團體的趨勢強調下列何者？ 

 

A.福祉（wellness）

B.適應（adaptation）

C.社會化（socialization）

D.自我的建立（ego building）

 

9.神經發展和感覺統合理論認為中樞神經系統的排列是那種模式？ 

 

A.階層模式（hierarchical model）

B.分散模式（distributed model）

C.反射模式（reflex model）

D.系統模式（systems model）

 

10.小華是一個10歲的發展型協調障礙（developmental coordination disorder）的兒童，關於其動作



協調問題，較適合用下列何種理論來處理？ 

 

A.感覺統合理論

B.道德發展理論

C.認知發展理論

D.心性發展理論

 

11.下列關於生態學理論（ecological theory）的敘述，何者錯誤？ 

 

A.是一種階層性（hierarchical）理論

B.提出這個理論的是James Gibson

C.理論的提出者認為知覺會影響動作表現

D.理論的提出者認為動作會影響知覺判斷

 

12.根據Reilly所提，兒童遊戲的目的是為了： 

 

A.工作與休閒的平衡

B.學習日後所需的技巧

C.潛意識的情感需要

D.發展粗細動作

 

13.下列何項理論並不涉及職能角色與行為的探討？ 

 

A.人類職能模式（model of human occupation） 

B.職能行為論（occupational behavior model） 

C.人類表現生態論（ecology of human performance） 

D.生物力學參考架構（biomechanical frame of reference） 

 

14.下列那一個評估工具著重於評量孩童的職能表現（occupational performance）？ 

 

A.視知覺技能測驗（Test of Visual-Perceptual Skills）

B.學校功能評量（School Functional Assessment）

C.DeGangi-Berk感覺統合測驗（DeGangi-Berk Test of Sensory Integration）

D.畢堡得發展性動作評量（Peabody Developmental Motor Scale-II）

 

15.下列關於行為主義之敘述，何者錯誤？ 

 

A.古典制約的代表人物是史金納（Skinner）

B.班度拉（Bandura）強調觀察學習（observational learning）

C.錢是屬於次級增強物

D.次級增強物的使用較初級增強物具彈性

 

16.下列關於矯治方式（remedial）與代償方式（compensatory）之敘述，何者錯誤？ 

 

A.矯治方式假設腦傷後大腦仍有可塑性

B.代償方式不期待個案能力會恢復，直接利用各種策略協助日常生活功能

C.多情境治療模式是屬於矯治方式

D.訓練空間忽略（spatial neglect）患者視覺搜尋技能是屬於代償方式

 

17.將6個月孩童的頭轉向一側，身體部位會分節的轉向頭轉側，這種反應是屬於那一個層級的反

射？ 

 

A.脊髓層級（spinal level）

B.腦幹層級（brainstem level）

C.中腦層級（midbrain level）

D.大腦皮質層級（cortical level）

 

18.對於車禍造成頭部外傷的中年人而言，其主要的職能表現包含那些領域？ 

 

A.認知、感覺、動作

B.日常生活、認知、工作

C.日常生活、工作、動作

D.日常生活、工作、休閒活動

 

19.有關情境模式（contextual model）敘述，下列何者錯誤？ 

 

A.穩定的系統不隨外界改變而改變

B.可用來解釋孩童在調適過程中，為何會失去先前已獲得的技巧

C.根據席倫的說法，動作發展是個體、事件及環境互動的產物

D.系統暫時的不穩定提供了學習新動作的契機

 

20.下列關於成人日間照護（adult day care）的敘述，何者錯誤？ 

 

A.接受該照護的個案限於心理衛生或精神異常者

B.醫護團隊可包括物理及職能治療師、社工、護士等

C.目標之一為改善及維持個案之功能（functional abilities）

D.提供有意義、結構化的活動，協助個案繼續住在家中

 

21.一位被熱水燙傷的成人，受傷範圍如下：頭頸前部、右上肢全部、軀幹前部、右下肢後部。依據

「九分法則」（rule of nines），此個案燒傷面積占體表面積之概略百分比為： 



 

A.40%
B.45%
C.50%
D.60%

 

22.在瞭解一個個案過去的生活歷史時，最常應用那一種面向的臨床推理？ 

 

A.科學推理（scientific reasoning）

B.描述推理（narrative reasoning）

C.實務推理（pragmatic reasoning）

D.道德推理（ethical reasoning）

 

23.職能治療師進行治療時，考量「治療情境對選擇活動的影響」，是採用下列那一類型活動分析

（activity analysis）的思考？ 

 

A.task-focused
B.occupation-focused
C.environmental-focused
D.theory-focused

 

24.下列對於肌肉骨骼系統疾患兒童的職能治療之敘述，何者最不適當？ 

 

A.肌肉骨骼系統疾患的兒童並不屬於發展遲緩兒童，所以治療重點不在發展技巧的學習上

B.肌肉骨骼系統疾患的兒童最需要擺位與日常生活技巧的協助

C.透過主動動作或活動來進行治療比被動方式更能達成治療目標

D.肌肉骨骼系統疾患的兒童也有感覺統合功能障礙的危險

 

25.下列關於反射測試的敘述何者錯誤？ 

 

A.無論是否為神經損傷的病人，只要一遇到壓力（stress）就可能會引起原始姿勢反射

B.反射測試應避免在不同的發展姿勢下進行

C.在正常發展情形下，原始脊髓與腦幹反射會逐漸變得不明顯，而翻正與平衡反應會越來越明顯

D.在慢性神經動作疾患所呈現的原始姿勢反射（primitive postural reflex）很少以原貌出現

 

26.個案在團體中一段時間後，由於成員之間的關係漸長，彼此衝突提昇，此團體階段為： 

 

A.形成期

B.暴風雨期

C.規範期

D.成果期

 

27.根據動作處理技能評估（Assessment of Motor and Process Skills），一個時序組織（temporal 
organization）好的人應在下列那一項有好的表現？ 

 

A.整個活動中維持適當的步調（paces）

B.可以毫無猶疑的開始一個活動（initiates）

C.可以清楚的將「完成活動」視為目標（heeds）

D.可以注意到活動進行中的環境線索（notices/responds）

 

28.篩選個案時，通常會希望獲得的答案，不包括下列何者？ 

 

A.個案的問題是否適合在這個場所處理？

B.個案適合用那一個治療手法與活動處理？

C.我們能否提供適當的幫助？

D.個案是否需要進一步的評估與治療？

 

29.有關手部抗變形的安全姿勢（safe position），下列何者錯誤？ 

 

A.手腕關節－自然到稍微伸直（neutral-slight extension）

B.掌指關節－70－90度彎曲

C.指間關節－稍微彎曲

D.拇指－外展（abduction）

 

30.關於職能治療督導與受督導者間的關係，下列敘述何者錯誤？ 

 

A.督導方式不應受督導者的經歷不同而改變

B.督導關係初期，確立雙方的期待是一大重點

C.督導需了解達到有效治療的技巧、行為與態度

D.督導關係後期的重點是提供回饋

 

31.職能治療師針對腦傷急性期個案，較適合提供的服務是： 

 

A.行走訓練

B.深度觸覺刺激

C.練習翻身

D.肌肉力量訓練

 

32.某職能治療師在長期照護機構以SOAP格式做紀錄。下列記錄方式何者正確？ 

A.S：本週內訓練曾先生使用長柄穿衣桿



 
B.O：「自從摔倒，開刀之後，我穿褲子都要人幫忙。」

C.A：兩天後，曾先生將熟知關節置換的注意事項，並可以自行穿褲子

D.P：輪椅中動靜坐姿平衡尚可

 

33.職能治療師甲先生向不相干的友人指名道姓地吐露其病人乙董事長有五十肩的詳細病情，依法可

處甲治療師新台幣多少錢的罰鍰？ 

 

A.三萬元以上十五萬元以下

B.三百元以上三千元以下

C.六千元以上六萬元以下

D.六萬元以上十五萬元以下

 

34.依據我國職能治療師法，下列有關職能治療師公會的敘述，何者錯誤？ 

 

A.在台北市執業的職能治療師應該加入台北市職能治療師公會

B.職能治療師若執業而未加入公會，將被處新台幣一萬至五萬之罰鍰

C.職能治療師若違反公會之章程，公會得依理事會之決議予以停權

D.職能治療師若不滿意公會宗旨或任務之落實，可以不繳會費

 

35.治療師與個案會談時，應注意： 

 

A.背對個案

B.維持中立，不表達個人意見

C.注意個案之非語言表達

D.要求個案有適當之穿著

 

36.下列有關職能治療倫理的敘述何者正確？ 

 

A.職能治療師工作上應達到業績水準，品質得視情形犧牲

B.職能治療師之執業，不需要協同其他同業合作

C.職能治療人員應維持其高度專業水準

D.職能治療師不負有個案資料保密之責任

 

37.職能治療所之負責人是： 

 

A.職能治療生

B.房屋所有人

C.負責轉介之醫師

D.職能治療師

 

38.臨床職能治療部門的領導人要規劃、裝設一個全新的職能治療空間時，與物理治療部份負責人共

同討論出未來可能的需要與計畫，這是屬於Preconstruction planning中的那一種？ 

 

A.撰寫計畫書（writing a proposal）

B.考量整體團體因素（considering organization factors）

C.分析功能性與空間的需要（analyzing functional and space needs）

D.分派空間（allocating space）

 

39.服務管理（service management）功能之一是要做計畫的評估（program evaluation），計畫評

估包含三方面，下列何者為非？ 

 

A.開銷控管（cost control）

B.計畫結構（program structure）

C.計畫過程（program process）

D.結果評量（outcome measures）

 

40.生物醫學於二十世紀初開始崇尚還原主義（ reductionism ），這對職能治療的影響有那些？ ① 
強調以恢復身體功能的訓練，如肌力與關節活動度的訓練，來達到治療目標 ② 將解剖學、生理

學納入職能治療師所需具備的基本知識 ③ 忽略以職能為中心的治療媒介與治療目的  

 

A.①②③  
B.僅①②  

C.僅②③  

D.僅①③  

 

41.關於近代職能治療專業發展的敘述，下列何者正確？  

 

A.Kielhofner 倡導職能科學（ Occupational Science）  

B.美國南加州大學首先發展職能科學  

C.Holm發展出人－環境－職能－表現模式（Person-Environment-Occupation-Performance 
Model）  

D.Christiansen 及 Baum 提出職能調適模式（ Occupational Adaptation Model）  

 

42.下列那些人鼓吹並參與以道德療法（ moral treatment ）對待精神病患？ ① Phillippe Pinel ② 
Benjamin Rush ③ William Tuke ④ Thomas Fowler ⑤ Thomas Kidner  
A.①②③④  
B.②③④⑤  



 
C.①②③⑤  
D.①③④⑤  

 

43.依據職能治療實務架構（ Occupational Therapy Practice Framework） 的「由上而下」（top-
down）概念，職能治療師首先要評估的層面為何？  

 

A.職能表現的技巧（performance skills ）  

B.職能參與的環境（context ）  

C.身體功能與結構（body functions and structures ）  

D.職能表現領域（performace in areas of occupation ）  

 

44.下列何者不屬於職能治療實務架構（Occupational Therapy Practice Framework）中的職能表現

技巧（performance skills ） 範疇？  

 

A.精細動作  

B.處理技巧  

C.社會參與  

D.溝通能力  

 

45.在學術期刊上登載新版評估工具的信效度之研究，依實證治療（ evidence-based practice） 分

類，該研究的結果，應歸屬於那一類型證據？  

 

A.描述性證據（descriptive evidence ）  

B.評估性證據（assessment evidence ）  

C.效果性證據（effective evidence ）  

D.反應性證據（responsive evidence ）  

 

46.下列何者敘述不符合美國的獨立生活運動的理念？  

 

A.失能者能有較好的生活品質為目標之一  

B.提倡增加醫療資源來治癒造成失能的原因  

C.從提供照護的理念轉變成社會參與  

D.批判將失能者「正常化」的醫療概念  

 

47.下列有關職能的定義，何者錯誤？  

 

A.包括睡眠、休息等活動  

B.組成每天生活經驗的活動  

C.學者目前一致同意有一個跨文化的職能定義  

D.只有參與者才能指出職能的意義為何  

 

48.Wilcock 與 Townsend 所提出的職能公義（ occupational justice） 的概念，下列定義何者最符

合？  

 

A.能夠滿足基本的生活需求、有平等的機會求生存，是每一個人應有的權利  

B.不論種族、階級、性別、收入、或失能程度，每一個人都有平等的社會關係與條件  

C.能夠滿足基本需求、有平等機會參與不同且有意義的職能，是每一個人應有的權利  

D.大家對職能的所欲、所求、和義務通常是一樣的，所以每個人應有平等的機會參與所有的職

能，亦即職能公義是一種大家都平等的公義（ justice of equality）  

 

49.針對神經衰弱的個案，下列那位學者採用逐漸參與不同層級美術及手工藝活動，取代休息療法？ 

 

A.賀伯特賀爾（ Herbert Hall ）  

B.喬治巴頓（ George Barton ）  

C.菲利普派內爾（ Phillippe Pinel ）  

D.威廉丹頓（ William Rush Dunton, Jr. ）  

 

50.職能治療先驅 Eleanor Clarke Slagle 是受下列那位之邀請，到約翰霍普金斯醫院設立一個新的職

能治療部門，也因此在這一時期 Slagle 發展出習慣訓練的概念？  

 

A.William Rush Dunton, Jr.  
B.George Edward Barton  
C.Susan Tracy  
D.Adolf Meyer  

 

51.1970 年代，數位職能治療專業人士感到職能治療專業發展日漸分歧，因而站出來呼籲專業應回

歸到職能的根本，但下列何者沒有參與？  

 

A.Thomas Kidner  
B.Mary Reilly  
C.Elizabeth Yerxa  
D.Gail Fidler  

 

52.根據職能科學的理念，有關職能的敘述，下列何者正確？  

 
A.每個人對所參與的職能活動之認定不同，例如一人認定為工作的職能，他人則視為娛樂  

B.給予職能一個跨文化、明確的定義是職能科學的目標  

C.將職能分類為工作、娛樂、日常生活活動是目前最沒有爭議的方式  
 



D.睡眠時沒有意識，不是職能活動  

53.對一個 C5 損傷造成四肢癱瘓（ quadriplegia） 的個案而言，下列那一個職能治療策略是適當

的？  

 

A.改善手部功能，使其可以獨立進食  

B.以輔具代償手部喪失的動作，使其可獨立進食  

C.改善下肢肌力，使其可維持站立姿勢  

D.以輔具代償下肢喪失的肌力，使其可獨立行走  

 

54.下列手部評估工具，其評估過程需要受試者進行寫字、翻卡片、拿取小物件、進食、堆疊棋子、

拿取輕罐和重罐等七項模擬作業之評估工具為何？  

 

A.Purdue Peg Board Test  
B.Box and Block Test  
C.Nine Hole Peg Test of Fine Motor Coordination  
D.Jebsen-Taylor Hand Function Test  

 

55.林治療師評估一個五歲、發展遲緩的新個案，母親為外籍配偶，他嘗試以開放的態度去了解母親

照顧這孩子的理念與未來的計畫、她的文化裡對親子關係的期待。以 McGruder 所提出的成為一

個具有「文化能力（ cultural competence ）」的治療師的要件，林的行為代表他具有那些能

力？  

 

A.文化知覺（ cultural awareness）  

B.文化敏感度（ cultural sensitivity）  

C.文化態度（ cultural attitudes）  

D.文化理解（ cultural understanding ）  

 

56.「改變個人和社會兩者的互動」是那一種模式用以改變失能（ disability） 的機制？  

 

A.醫療模式（ medical model）  

B.復健模式（ rehabilitation model）  

C.社會模式（ social model）  

D.道德模式（ moral model）  

 

57.就生態相關理論而言，職能治療師所關心的主要成效，下列何者錯誤？  

 

A.活動（ activity） 表現  

B.任務（ task） 表現  

C.職能（occupation ） 表現  

D.生理（ physical） 表現  

 

58.生態學理論（ ecological theory） 強調個人在環境中執行動作時，最重要的影響因素是下列那一

項？  

 

A.感覺  

B.知覺  

C.認知  

D.活動  

 

59.「坐在輪椅上，髖關節和膝關節角度不變，藉由輪椅將整個身體向後傾。」，此輪椅坐姿之改變

稱為：  

 

A.後傾（ recline）  

B.空間傾躺（ tilt-in-space）  

C.後移（ backward mobility）  

D.後趨（ backward propulsion）  

 

60.關於職能導向的活動分析（ occupation-based activity analysis） 的敘述，下列何者最不適當？  

 

A.個人化（individualized）的過程  

B.首先要了解活動對個人的意義  

C.分析活動與情境的關係  

D.分析活動可有多少種執行的方式  

 

61.各種理論類型對職能治療臨床實務（ clinical practice ）影響的敘述，下列何者正確？  

 

A.廣義型正式理論所解釋的概念可藉由科學性驗證來證實  

B.狹義型正式理論通常提供專業人員進行人體與環境因子評估的準則  

C.廣義型正式理論可藉由抽象的原則來解釋所觀察到的事件或現象  

D.狹義型個人理論完全是專業人員主觀感受，對專業提升沒有實際助益  

 

62.根據人 － 任務－ 環境方案（ Person-Task-Environment Protocol） ，職能治療師評估病患職能

治療表現時，應該包括那些參數 ？ ① 病患獨立的程度 ② 病患需要協助的程度 ③ 病患達到任務

目標的困難度 ④ 病患表現結果的可接受度 ⑤ 病患表現過程的安全性  

A.①②③④⑤  
B.僅①②③⑤  



 
C.僅②③④⑤  

D.僅①②④⑤  
 

63.下列那一項評估工具，透過直接觀察功能表現的方式，評估個案認知功能？  

 

A.OT-ADL Neurobehavioral Evaluation  
B.Comprehensive Trail-Making Test  
C.Toglia Category Assessment  
D.Allen Cognitive Level Test  

 

64.有關職能調適理論（Occupational Adaptation Theory）所提出的職能調適過程（occupational 
adaptation process），下列敘述何者正確？ 

 

A.可分為人、職能環境、職能活動三個部分來分析  

B.目標為掌控環境（ mastery of the environment）  

C.過程始於人感覺到環境有嘗試掌控人的壓力（ press for mastery）  

D.職能挑戰相當於活動分析中活動要求（ activity demands） 的概念  

 

65.有關於關節活動度介入處理之敘述，下列何者錯誤？  

 

A.類風濕性關節炎患者，手部已呈現嚴重關節變形，此時適合使用生物力學參考架構，透過被動

關節活動運動（ passive range of motion exercise） 以避免進一步變形發生  

B.類風濕性關節炎患者，手部已呈現嚴重關節變形，此時適合使用復健參考架構，透過提供輔具

等代償方法以避免進一步變形發生  

C.骨折患者因石膏暫時性制動（ immobilization） 所導致之關節活動度受限，適合使用生物力學

參考架構，透過主動關節活動運動（ active range of motion exercise） 以改善關節活動度  

D.骨折患者因石膏暫時性制動（ immobilization） 所導致之關節活動度受限，適合使用生物力學

參考架構，透過主動輔助關節活動運動（ active assistive range of motion exercise） 以改善

關節活動度  

 

66.台灣職能治療學會臨床職能治療師專業能力進階制認證辦法中，規定進階層級證書效期為幾年？ 

 

A.3  
B.4  
C.5  
D.6  

 

67.關於職能治療專業角色及生涯發展的敘述，下列何者錯誤？  

 

A.「角色」明訂職位或約定的工作相關責任  

B.職能治療從業人員通常擔任一個以上的角色  

C.職能治療生涯發展有三種方式：垂直升遷、橫向升遷及在同一角色內的成熟  

D.由一級職能治療師晉升至二級職能治療師是屬於垂直升遷  

 

68.依 職能治療師執業登記及繼續教育辦法第八條規定， 職能治療師執業，應每六年接受下列繼續

教育之課程積分達多少點以上？  

 

A.90 點  

B.120 點  

C.150 點  

D.180 點  

 

69.下列那一項評估工具是利用訪談方式幫助建立職能剖面（occupational profile）？  

 

A.Canadian Occupational Performance Measure（COPM）  

B.Milwaukee Evaluation of Daily Living Skills（MEDLS）  

C.Pediatric Evaluation of Disability Inventroy（PEDI）  

D.Perceived Efficacy and Goal Setting System（PEGS）  

 

70.Lave（1988） 提出活動場所（ arenas） 與環境背景（ settings） 之差別，就如同下列何者？  

 

A.工作（ job） 與職業（ occupation）  

B.能力（ ability） 與才能（ capacity）  

C.活動（ activity） 與職能（ occupation）  

D.責任（ duty） 與角色（ role）  

 

71.一位職能治療師，在他新接的工作中需用到感覺統合治療，他覺得自己不能勝任感覺統合治療。

他計畫參加感覺統合研習會，且要求他的督導（資深小兒職能治療師）輔導與指導他，這是從業

人員必須維持一個高標準的能力，符合職能治療倫理規範的那一原則？  

 

A.誠實（veracity）  

B.程序的公義（procedural justice）  

C.責任（duty）  

D.忠實（fidelity）  

 

72.有關知情同意（informed consent）的敘述，下列何者正確？①個案經由被充分告知，自主判斷

是否同意接受治療②個案有權利拒絕治療③對於治療師應擔負的責任提供有效的保障  



 

A.僅①②  

B.僅①③  

C.僅②③  

D. ①②③  

 

73.依美國職能治療學會 (AOTA) 所使用的專門術語「職能治療人員」（ OT personnel） 一詞是

指：  

 

A.所有提供職能治療服務的人員，包括職能治療學生與職能治療佐（ OT aide）  

B.所有提供職能治療服務的人員，但並不包括職能治療學生  

C.經認證可執業的職能治療師或職能治療助理（ OT assistant）  

D.所有提供職能治療服務的人員，但並不包括職能治療學生與職能治療佐（ OT aide）  

 

74.以實證為基礎的臨床推理不包含下列何者？  

 

A.科學推理  

B.臨床經驗  

C.以個案為中心的價值與倫理  

D.研究結果的共同性（ generality） 與個人的差異性（ individual variation） 擇其一  

 

75.在「面對有限的時間與資源時，什麼才是安排治療優先順序最公平的方式？ 」以上問題最適合採

用下列那項臨床推理？  

 

A.實用推理（ pragmatic reasoning）  

B.程序推理（ procedural reasoning）  

C.情境推理（ conditional reasoning）  

D.倫理推理（ ethical reasoning）  

 

76.一般而言， 「 行銷」（ marketing） 分為下列四個步驟： ① 市場分析（ marketing analysis） 

② 機構評估（ organizational assessment） ③ 行銷通訊（ marketing communication） ④ 環境

評估 （environmental assessment） ，這四個步驟之順序為下列何者？  

 

A.① →② →③ →④  

B.④ →② →① →③  

C.③ →① →④ →②  

D.② →③ →① →④  

 

77.根據民國 98 年修正之特殊教育法第九條規定，在地方政府編列特殊教育預算，不得低於當年度

教育主管預算百分之多少？  

 

A.3  
B.4  
C.5  
D.7  

 

78.安寧醫護機構（ hospice） 屬於那一種型態的臨床單位？ ① 生理型（ biological）② 社會型

（sociological ） ③ 心理型（psychological）  

 

A.①②③  
B.僅①②  

C.僅②③  

D.僅①④  

 

79.「確保消費者可以在無障礙環境中生活」，屬於復健機構認證委員會（ Commission on 
Accreditation of Rehabilitation Facilities，CARF） 那一項目標政策（ ends policies） ？  

 

A.確保消費者有機會獲得自我實現的人生（ fulfilling lives）  

B.確保消費者有機會獲得高品質的服務（ high quality services）  

C.確保服務提供者是一位稱職的服務提供者（ competent service providers）  

D.確保服務提供者是一位成功的服務提供者（ successful service providers）  

 

80.精神衛生法及相關辦法中有關「強制社區治療」之規定，下列何者正確？  

 

A.非病情穩定病人，不得強制社區治療  

B.強制社區治療得以不告知嚴重病人之方式為之，必要時並得洽請警察或消防機關協助執行  

C.強制社區治療以三十日為限，經專科醫師診斷有延長必要，並報經審查會許可者，得延長之  

D.延長強制社區治療之申請，應於強制社區治療期間屆滿前七日為之  

 


