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1 依民國 100 年 1 月 13 日內政部警政署頒「警察人員駕車安全考核實施要點」，警察人員駕車發生交通事故，
各級勤務指揮中心應即依處理單位填製員警發生交通事故紀錄（通報）單，應於多久內循勤務指揮中心系
統通報（初報）內政部警政署？ 
 1 小時  2 小時  12 小時  24 小時 

2 依民國 99 年 12 月 21 日內政部警政署頒「分駐（派出）所值宿勤務」相關原則，下列敘述何者錯誤？ 
各警察機關應依照警力數及治安、交通受理報案件數，將所屬分駐（派出）所區分為「非值宿所」與「值

宿所」2 類 
「非值宿所」警力不足時，不得變更為值宿勤務，應調動其他分駐（派出）所警力支援 
「值宿所」值宿時段，由分局長依據實際狀況律定 
值宿勤務，應穿著整齊制服於值班臺旁歇息、依規定領用槍彈、駐地應保持適當明亮度、遇民眾報案時應

立即反應受理 
3 依民國 99 年 3 月 15 日內政部警政署頒「警察機關勤務督察實施規定」，下列何者非勤務督導規劃實施要項

之勤務死角時段？ 
用膳時間 黎明 黃昏 深夜 

4 有關執行巡邏勤務，落實巡邏簽章安全，下列敘述何者錯誤？ 
2 部機車巡邏時，應一前一後，保持安全距離，由幹部或資深員警在前帶班 
到達巡邏點時要馬上下車，應在周遭有安全顧慮範圍內巡邏一下，無安全顧慮後，由 1 名擔任警戒，另 1

名至巡邏箱拿取簽章表，簽巡邏表時應注意背後有無安全顧慮，簽好後將簽到表拿給警戒人員簽到，再換
先簽到的同仁擔任警戒 

夜間到達巡邏點時，應持手電筒巡視周遭環境；確認無安全顧慮時再拿取簽到表 
簽好巡邏表後，機巡時，1 名先上機車，另外 1 名擔任警戒；汽巡時，駕駛人員先上車，另外 1 名擔任警

戒，2 人不要同時上機、汽車 
5 下列何者為執行值班勤務工作項目？①接受民眾問路 ②應勤簿冊之保管 ③應勤裝備之保養 ④平面、電

子媒體之監看 ⑤防情警報傳遞及警報器試轉 
②④ ③④ ①②⑤ ①③⑤ 

6 警察執行臨檢勤務時，著戴防彈衣及防彈頭盔之規定，下列敘述何者正確？ 
不著防彈衣、防彈頭盔；是否應著反光背心，由分局長視臨檢對象及治安狀況決定 
一律著防彈衣；是否戴防彈頭盔，由分局長視臨檢對象及治安狀況決定 
一律戴防彈頭盔；是否著防彈衣，由分局長視臨檢對象及治安狀況決定 
是否著戴防彈衣及防彈頭盔，由分局長視臨檢對象及治安狀況決定 

7 有關受理遺失物報案，下列敘述何者錯誤？ 
受理遺失物報案，均應進入「受理報案 e 化平台」作業，避免疏漏 
遺失物如屬有價證券（股票、支票、匯票等）、臺胞證、身分證、信用卡、金融卡等，應告知或協助民眾

重新申辦等手續 
受理大陸來臺旅客物品遺失報案時，應於「受理案件登記表」中「報案人」欄之「住址」欄位內註明其旅

臺時程，並請其陳明在臺代為領回者資料（如旅行社或在臺親友等），俾尋回物品後辦理發還事宜 
受理遺失物報案，應將處理情形登記於員警工作紀錄簿 

8 有關勤區查察執勤觀念及正確對應作為，下列敘述何者錯誤？ 
應注意服裝儀容及裝備之整齊與清潔 
應依規定之訪查次數實施訪查 
得不經受訪查人之同意及引導，進入民宅，以落實治安維護工作 
應依規定設置查巡合一巡邏箱及落實巡簽 

9 依民國 99 年 7 月 12 日內政部警政署頒「警察人員與特定對象接觸交往規定」，下列敘述何者錯誤？ 
依「原則禁止，例外許可」之原則，採事前申准，事後報備方式，督飭各警察機關確實遵照辦理 
警察人員除法令另有規定外，未經核准，禁止與治安顧慮人口、不良幫派分子、經營色情、賭博等特定對

象接觸交往 
申請表得依申請者因公執行任務需要，臚列特定對象、執行期間及地點，一次填報警察機關主管長官申請

核准，免除多次報准之繁瑣手續。惟一張申請表之申請期限，以「1 個月」為上限 
因緊急特殊情況來不及事先以接觸交往申請表提出申請，可將其必要性及急迫性之事由，即時以電話向警

察機關主管長官報准後實施；實施後，應於 12 小時內，將接觸交往經過填報接觸交往報告表陳核 
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10 依民國 99 年 1 月 20 日內政部警政署頒「各警察機關外勤女警配賦基本原則」，下列敘述何者錯誤？ 
警察勤務項目及編排無分性別一體適用，落實性別平等，以破除外界特權及保護疑慮，導正外勤女警之派

任與執勤觀念 
落實關懷員警，對於同仁因健康狀況不佳或遇有家庭上之育嬰、哺乳及養育等問題，工作項目或時段上須

做調整時，不分男、女警，等同關懷與協助，並依「外勤員警因健康狀況服勤原則」辦理，減少特權爭議 
為免相對排擠原有男警員額，10 名員警中應有配賦 2 名女警，以 8：2 比例配置，即 8 名男警、2 名女警

為基本原則 
各警察機關分駐（派出）所若需配置女警時，其女性員額應配置 2 名以上為原則，以利女警在勤務運作及

日常生活上可互相扶助，符合人性考量 
11 依民國 101 年 1 月 20 日內政部警政署頒「警察機關設置及巡簽巡邏箱實施要點」，設置巡邏箱地點擇定原

則，下列敘述何者錯誤？ 
設置巡邏箱位置，應注意適當性及明顯性 
治安要點及交通衝要處所 
居民較少、地處偏遠且道路崎嶇、地形開闊且未設守望崗處所 
與其他分駐（派出）所交界地區之小道或建築物 

12 有關警用巡邏車開啟警示燈及警鳴器之規定，得啟用警示燈及警鳴器，依法行使交通優先權之情形，不包括
下列何種情形？ 
搶救災難或重大事故，馳往現場 
緝捕現行犯、逃犯 
取締重大交通違規不服攔檢稽查，不立即制止，有危害交通安全之虞者 
執行專案勤務、路檢及重點巡邏任務 

13 有關勤前教育之實施，下列敘述何者錯誤？ 
員警參加勤前教育，其時間、人員應於勤務分配表上註記 
熟記民意代表個資 
最新治安狀況之分析、研判，檢討勤務規劃、執行及服務態度之得失 
實作演練取締酒駕等常用執勤標準作業程序 

14 警察職權行使法有關之「檢查」，下列敘述何者錯誤？ 
由當事人身體外部及所攜帶物品的外部觀察，並對其內容進行盤問，即一般學理上所稱的「目視檢查」，

僅能就目視所及範圍加以檢視 
以手觸摸其身體衣服及所攜帶物品外部：相當於美國警察實務上所稱的「拍搜檢查」（Frisk） 
警察在一般臨檢盤查時，可實施「目視檢查」及「拍搜檢查」 
針對肇事逃逸車輛，請當事人自行開啟行李箱進行「目視檢查」，並對載運可疑物品之外部進行「拍搜檢

查」 
15 警察依法取得之資料對警察之完成任務不再有幫助者，應予以註銷或銷毀。除法律另有特別規定者外，所蒐

集之資料，至遲應於資料製作完成時起，幾年內註銷或銷毀之？ 
1 年 3 年 5 年 10 年 

16 依警察職權行使法第 2 條規定，下列何者非警察職權？ 
查證身分、鑑識身分 直接強制 搜索、扣押 物之扣留、保管 

17 警察任務、業務、勤務三者相輔相成，下列敘述何者錯誤？ 
先有警察任務，而後訂出警察業務，警察勤務則係依據前者所實施之活動方式，其兼具事實行為與法律行

為的性質 
任務是警察工作之目標（用）；業務係由任務所衍生之工作項目（體）；勤務是執行業務之方法（行） 
警察勤務是警察業務的具體行動，警察任務是警察勤務之終極目的 
警察勤務是警察機關為達成行政目的，本於警察行政權所為之行政行為 

18 下列有關警察勤務之敘述，何者錯誤？ 
梅可望先生認為外勤重於內勤、巡邏重於守望，為警察勤務基本原則 
共同勤務由服勤人員按勤務分配表輪流交替互換實施之，並得視服勤人數及轄區情形，採用巡邏及其他方

式互換，但均以巡邏為主 
聯合服勤時間各種勤務方式互換，應視警力及工作量之差異，每次二至四小時，遇有特殊情形，得縮短或

延伸之 
實務上大致區分值班、守望、勤查為「守勢勤務」；備勤、巡邏、臨檢為「攻勢勤務」 

19 有關「警察勤務區家戶訪查辦法」相關規定，下列敘述何者錯誤？ 
依警察勤務條例第 11 條第 1 款規定訂定之 
警察勤務區員警依本辦法執行家戶訪查及治安顧慮人口之訪查 
警察機關應製作社區治安及為民服務意見表，載明有關訪詢犯罪預防、為民服務及社會治安調查等之需求

事項 
家戶訪查，應尊重當事人之權益，依誠實及信用方法為之，不得逾越訪查目的之必要範圍 

20 下列有關警勤區相關敘述，何者錯誤？ 
警勤區員警執行勤務，非依法令規定或經住戶同意，不得擅自進入民宅或未經引導處所 
勤區查察以聯合查察為主，個別訪查為輔 
警勤區員警對職務上應嚴守之秘密事項，應絕對保密，不得洩漏 
警勤區員警服勤時，應善用各種機制，主動蒐集治安情資，並即時防制，妥善處置及報告 
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21 有關警勤區之劃設，下列敘述何者錯誤？ 

應考量整體情況，參酌警力分配、社區居民意見等要素，由警察分局定期檢討調整 
應參酌區域別、金融機構、重要機關、學校、團體、特殊場所、特定營業場所等地區特性 
應參酌最近 6 個月內每一警勤區所發生治安事故之統計數，包括重大及一般刑案、違法(規)案件等治安狀況 
每年重新檢討劃設警勤區，並區分為「重要警勤區」或「一般警勤區」，陳報核定 

22 於衝要地點或事故特多地區，設置崗位或劃定區域，由服勤人員在一定位置瞭望，擔任警戒、警衛、管制等
工作，為何種勤務方式？ 
巡邏 守望 勤區查察 備勤 

23 下列有關警察勤務之敘述，何者正確？ 
警察分駐（派出）所為勤務執行機構，負責警勤區之規劃、勤務執行及督導。其設置基準，由直轄市、縣

（市）政府定之 
直轄市、縣（市）警察機關，於都市人口稠密或郊區治安特殊區域，因應警察設備情況及警力需要，得集

中機動使用，免設分駐（派出）所 
偏遠警勤區不能與其他警勤區聯合實施共同勤務者，應設警察駐在所，由員警單獨執行勤務 
警察分局為勤務規劃監督機構及一般性勤務執行機構，負責轄區警察勤務之規劃、指揮、管制、督導及考

核，並對重點性勤務，得逕為執行 
24 有關警察勤務時間，下列敘述何者正確？ 

0 時至 5 時為深夜勤  20 時至 24 時為夜勤 
6 時至 18 時為日勤  勤務交接時間，由警察分局定之 

25 依警察法及其施行細則第 2 條規定，警察是法律執行者，下列何者為警察輔助任務之行政作用？ 
維持公共秩序 保護社會安全 防止一切危害 促進人民福利 

26 警察勤務之裝備機具，按需要配備之，裝備機具配備標準，由何機關定之？ 
內政部  內政部警政署 
各直轄市、縣（市）政府警察局 內政部會同國防部 

27 有關警察勤務條例規定，下列敘述何者正確？ 
服勤時間之分配，以勤六、息六為原則，或採三班制等其他適合實際需要之時間分配 
服勤人員每週連續輪休全日二次，遇有臨時事故得停止之；並得視治安狀況需要，在勤務機構待命服勤 
服勤人員每日應有連續 8 小時之睡眠時間，深夜勤務以不超過 4 小時為度。但有特殊任務，得變更之 
每日勤務時間為 8 小時，其起迄時間自 0 時起至 24 時止 

28 依治安顧慮人口查訪辦法規定，下列敘述何者錯誤？ 
治安顧慮人口查訪期間，以刑執行完畢或假釋出獄後 3 年內為限 
治安顧慮人口由戶籍地警察機關每月實施查訪一次。必要時，得增加查訪次數 
受毒品戒治人者，每 3 個月實施查訪一次。必要時，得增加查訪次數 
行方不明者，應通報直轄市、縣（市）政府警察局協尋 

29 依民國 96 年 4 月 25 日內政部警政署頒「勤務規劃（編配）策進作為」，下列何者非屬得納入巡邏中實施？ 
臨檢 備勤 勤區查察 守望 

30 下列何種編組人員非屬於各級勤務指揮中心均有之配置人員？ 
執勤官 執勤員 通訊員 110 受理員 

31 為強化對於轄區出獄人口之掌握，警勤區員警初次接獲出獄人口通知後，應於幾日內過錄相關資料，分別依
記事一、記事二建卡列管？ 
3 日 6 日 7 日 15 日 

32 依「警察機關拘捕留置人犯使用警銬應行注意要點」規定，拘捕對象和平接受拘捕後，以迄留置期間，是否
使用警銬，應審酌綜合判斷，下列何者錯誤？ 
所犯罪名之輕重 拘捕時之態度 人犯之年齡 人犯之身分地位 

33 依「各級警察機關通報越區辦案應行注意要點」規定，下列敘述何者錯誤？ 
於管轄區外執行搜索、逮捕、拘提時，應通報當地警察機關會同辦理 
於管轄區外執行情報及探訪活動時，得免通報 
警察局所屬分局員警越區至同一警察局其他分局轄區執行逮捕行動，得免通報 
跨他警察局轄區執行逮捕行動時，應通報該警察局勤務指揮中心 

34 有關刑案匿報、虛報、遲報之認定標準，下列敘述何者錯誤？ 
受理報案發現刑案未報，破案始報，發、破期間相隔 48 小時以上者，為匿報 
普通刑案發生與破獲逾 24 小時填報刑案紀錄表者，為遲報 
重大刑案發生與破獲逾 2 小時通報偵防中心暨內政部警政署勤務指揮中心者，為遲報 
陳報偏頗不實者，為虛報 

35 依「警察勤務條例」第 6 條規定，下列何種專業警察得配合警勤區劃分責任區？ 
交通警察 保安警察 外事警察 鐵路警察 
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36 依警察職權行使法規定，下列對於警察依法對人民實施「管束」職權措施之敘述，何者錯誤？ 
遭遇人民抗拒管束措施時，於必要時得使用警銬 
警察執行管束時，得檢查受管束人之身體及所攜帶之物品 
管束係警察為緊急救護人民或預防危害時，得行使之即時強制措施 
警察依本法第 7 條欲將人民帶回勤務處所查證身分時，如民眾抗拒不配合，得引用第 20 條規定，使用警

銬，強制帶回 
37 有關人民對警察之職權措施不服時得表示異議，下列敘述何者錯誤？ 

當事人或利害關係人亦得表示異議 
係警察職權措施之相對人或利害關係人於當場所為的簡便救濟方法 
如當事人當場未請求執勤員警製作書面紀錄交付，於事後表明不服並要求補製作書面紀錄時，員警仍應立

即製作交付之 
當事人有無表示異議，並不影響事後提出訴願的權利 

38 有關「警察法」，下列敘述何者錯誤？ 
警察官職採分立制，其官等為警監、警正、警佐 
保安警察遇有必要派往地方執行職務時，應受當地行政首長之指揮、監督 
各級警察機關之設備標準，由中央定之 
警察所為之命令或處分，如有違法或不當時，人民得依法提請國家賠償 

39 有關警察勤務區家戶訪查作業規定，下列敘述何者錯誤？ 
執行家戶訪查時，遇有民眾對於警察身分有疑義時，應出示警察服務證證明身分 
執行家戶訪查遇有民眾報案時，應依單一窗口作業規定予以受理報案，並依單一窗口作業規定等相關規定

辦理 
勤區查察以家戶訪查方式實施，服勤時間得斟酌勞逸情形每日編排 2 至 4 小時 
警勤區警力缺額達 1 年未能派補時，分局應於 1 個月內重新辦理警勤區劃分 

40 下列何者非屬於警察法所稱之警察官規事項？ 
警察官等 警察俸給 警察職務等階 警察編制 

41 依民國 101 年 3 月 16 日內政部警政署頒「警察機關勤前教育實施規定」，有關基層勤前教育規定，下列敘
述何者錯誤？ 
實施時間以不超過 30 分鐘為度，其起迄時間，由各警察機關自行規定 
實施單位實有人數（不包括主管）在 7 人以上者，應逐日實施；6 人以下，3 人以上者，隔日實施 
山地、離島等勤務執行機構勤務單純者，得不拘形式，每週實施 2 次 
勤前教育紀錄簿內每次施教內容，員警均應傳閱並於傳閱欄內簽章 

42 依民國 101 年 3 月 16 日內政部警政署頒「警察機關勤前教育實施規定」，下列敘述何者正確？ 
無故不舉行或不參加勤前教育者，劣蹟註記 
勤前教育紀錄簿無故未依規定記錄達 5 次以上者，申誡 
勤前教育紀錄簿無故未依規定記錄達 3 次以下者，劣蹟註記 
勤務手冊無故未依規定過錄達 5 次以上者，申誡 

43 依民國 100 年 4 月 2 日修正公布之「警察職權行使法」第 15 條條文，下列何者非應定期查訪之治安顧慮人
口對象？ 
曾犯詐欺罪者 曾犯竊盜罪者 受毒品戒治人 列入感訓處分之流氓 

44 依「警察職權行使法」規定，下列何者非警察得採行之「即時強制」措施？ 
管束 扣押 扣留 暫時驅離 

45 SARA 模式最屬於下列何種現代警政理論之核心? 
社區警政 問題導向警政 破窗理論 第三造警政 

46 依民國 100 年 4 月 15 日內政部警政署頒「警察受理民眾報案精進作為」，下列敘述何者錯誤？ 
警勤區員警接獲本轄或他轄受理「失蹤人口」報案通報後，應於 3 日內前往訪問關懷家屬 
刑事案件發生後逾 10 日未破者，應派員實施慰問 
告訴乃論案件，除有正當理由外，於 3 個月內辦理移送 
受理單純汽車失竊案，除有正當理由且不可抗力因素外，含查證時間內以不超過 2 小時為原則，完成所有

報案程序 
47 依「警察職權行使法」規定，警察依法遴選第三人秘密蒐集特定人相關資料，應經何人核准後，方得實施？ 

警察局局長或警察分局分局長 警察局局長或刑警大隊大隊長 
警察分局分局長或偵查隊隊長 警察局局長或副局長 

48 警察依事實足認集會遊行或其他公共活動參與者之行為，對公共安全或秩序有危害之虞時，於該活動期間，
得蒐集參與者活動資料，該項資料為調查犯罪或其他違法行為，而有保存必要之資料，至遲應於資料製作
完成時起多久內銷毀？ 
3 個月 6 個月 1 年 3 年 

49 下列何者非「警察職權行使法」第 6 條授權得實施查證身分的場所？ 
營業中的理容院  供住宿休息的賓館房間內  
卡拉 OK 小吃店  車站大廳 

50 依民國 100 年 10 月 14 日內政部警政署頒「端正警察風紀實施規定」，考核種類共分四類，下列何者不屬之？ 
平時考核 專案考核 年中考核 定期考核 


